
 

AFP og inntekt - for årskull 1962 og eldre 

Det er viktig å merke seg:  

- hvilken type inntekt du har, og 

- hvilken type AFP du mottar; folketrygdberegnet eller tjenestepensjonsberegnet. 
 

1. AFP mellom 62 og 67 år, arbeid ordinære lønnsvilkår i offentlig sektor:  

• Mottar du en gradert AFP pensjon og arbeider delvis i reststillingen, 
skal du ha medlemskap for stillingsprosenten du arbeider. 

• Hvis du øker arbeidsinnsatsen, skal AFP-pensjonen reduseres i forhold 
til den stillingsprosenten du arbeider, og du skal ha medlemskap i 
pensjonskassen for hele stillingsprosenten du arbeider. 

• Du kan ikke arbeide i samme stillingensprosent du hadde i offentlig 
sektor, og samtidig motta AFP-pensjon. 

2. Folketrygdberegnet AFP mellom 62 og 67 år:  

• Du får ikke redusert pensjon ved arbeid i privat sektor med inntekt 
under toleransegrensen. Fra og med 01.01.2024 er toleransebeløpet 
(inntektsgrensen) ved 100 % pensjon endret til 0,26 G (G= 
folketrygdens grunnbeløp), dvs. 30 841 kroner fra 01.01.2024. 

• Hvis du arbeider i offentlig sektor skal AFP-pensjonen reduseres i 
forhold til det du arbeider, og du skal ha medlemskap for stillingen. Det 
er altså ingen toleransegrense for inntekt i offentlig sektor.  

• Du kan ikke arbeide på pensjonistvilkår i offentlig sektor. 
• Det gjennomføres årlige etteroppgjør for folketrygdberegnet AFP, der 

oppgitt inntekt sammenlignes med inntekt i henhold til 
skatteoppgjøret. Toleransebeløpet (inntektsgrensen) ved 100 % AFP-
pensjon er inntekt opp til 30 000 kroner (2022 og 2023). Hvis du har 
mottatt for mye pensjon, vil for mye utbetalt pensjon bli krevd 
tilbakebetalt og trukket fra den løpende pensjonen.  

3. Tjenestepensjonsberegnet AFP mellom 65 og 67 år:  

• Du får ikke redusert pensjon ved arbeid i privat sektor. 
• Du får ikke redusert pensjon ved arbeid i offentlig sektor på 

pensjonistvilkår. Du får ikke medlemskap i pensjonskassen for 
stillingen. 

• Hvis du arbeider på ordinære lønnsvilkår i offentlig sektor skal AFP-
pensjonen reduseres i forhold til den stillingsprosenten du arbeider, og 
du skal ha medlemskap i pensjonskassen for hele stillingsprosenten du 
arbeider. 

Dersom du endrer inntektsforholdene etter du søkte om AFP, må du melde fra om 
endringen til pensjonskassen, slik at AFP-pensjonen kan reduseres eller økes i forhold til 
den inntekten du faktisk har. 


